
 

 
 

 
 

Wir suchen eine Nachfolge 
 

 
Das ROTARY- Hospiz wurde 2018 in Erbach/Odenwald von der HOSPIZ-Initiative-Odenwald e.V. 
erbaut und betreut in 8 Betten schwersterkrankte und sterbende Menschen. 
 

 
Im Zuge einer Nachfolgeregelung für unsere derzeitige Hospizleitung suchen wir baldmöglichst eine 
 
 
 
 

 

Hospizleitung (m/w/d) 
in Teilzeit oder Vollzeitbeschäftigung 

 
 

 
 
IHRE AUFGABEN 
 

➢ Sie leiten ein Haus mit 8 Hospizbetten und vertreten den Träger in rechtlichen und 
personellen Fragen 

➢ Sie führen das Hospiz wirtschaftlich, zukunftsfähig und bereiten die Verhandlungen mit 
den Kostenträgern vor 

➢ In Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung stellen Sie eine wertorientierte 
Personalführung sicher und führen ein multiprofessionelles Team 

➢ Sie tragen Verantwortung zur Erfüllung aller behördlichen Vorgaben für den Betrieb des 
Hospizes (Arbeitssicherheit, Hygiene, Brandschutz, etc.)  

➢ Sie sind bereit, mit den Trägervertretern, den Koordinator*innen der Hospizvereine, der 
SAPV vor Ort, den niedergelassenen Ärzt*innen, den Patienten und ihren Angehörigen, 
dem Team und anderen Kooperationspartnern wertschätzend zusammen zu arbeiten 

 
IHRE KOMPETENZ UND ERFAHRUNGEN 
 

➢ Abgeschlossene Berufsausbildung, Erfahrung im Gesundheitswesen oder alternativ 
einen Hochschulabschluss in Pflege- oder Gesundheitsmanagement, Palliative Care 
Weiterbildung wünschenswert 

➢ Erfahrung in Führungspositionen, möglichst in einer pflegerischen Einrichtung 
➢ Soziale Kompetenz, Empathie und Reflexionsfähigkeit 
➢ Betriebswirtschaftliche Kenntnisse  
➢ Gute Auffassungs- und Beobachtungsgabe 
➢ Zuverlässigkeit und Freude im Umgang mit Menschen 
➢ Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
➢ Belastbarkeit und Flexibilität 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
WIR BIETEN IHNEN 
 

➢ Ein anspruchsvolles und interessantes Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 
und Gestaltungsmöglichkeiten 

➢ Eine unbefristete Anstellung in Voll- oder Teilzeit 
➢ Leistungsgerechte Vergütung und betriebliche Altersversorgung 
➢ Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung sowie Supervision 
➢ Einbindung in das vorhandene Netzwerk zur Hospizarbeit 
➢ Eine angemessene Einarbeitungszeit  

 
 
 
 
SIE SIND INTERESSIERT? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennen zu lernen. 
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 
 
ROTARY-Hospiz 
z.Hd. Herrn Geschäftsführer Peter Volk 
Albert-Schweitzer-Str. 20A 
64711 Erbach 
 
Per E-Mail an: 
i.heeb@rotary-hospiz.de 
(Sekretariat)  

mailto:i.heeb@rotary-hospiz.de

